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Resumen: 
Los empleados del Gobierno Central y de las instituciones autónomas ganan entre 23% y un 50%
más que los del sector privado. Las diferencias de pago se vinculan con beneficios como
anualidades, incentivos salariales, dedicación exclusiva y riesgos laborales. El peso de los pluses se
hace sentir en cada aumento; por ejemplo, para los empleados públicos el ajuste del primer
semestre de 2014 será mayor al 0,43% aprobado. Pese a esos beneficios, los sindicatos convocan a
una huelga, el próximo 25 de febrero, contra el alza salarial de 0,43%. Al respecto, Olman Segura,
ministro de Trabajo, sostuvo que a los sindicatos se les hizo una propuesta de hacer una reforma
salarial, pero que se levantaron de la mesa.

 

  Periodista: Alberto Barrantes
Periodico: La Nación
Sección: Nacionales
Categoría: Desigualdad
Temática: Trabajo

  Modalidad: Reportaje
Grupo Etario: Población en general
Ubicación Geográfica: Todo el país
Actores: AMBOS
Instancias Organizacionales: Otros

     
  URL de origen: http://observatoriodemedios.ulasalle.ac.cr/content/empleados-p%C3%BAblicos-
ganan-hasta-50-m%C3%A1s-que-el-sector-privado  

Página 1 de 1


