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Resumen: 
¢35 MILLONES ESA EXORBITANTE SUMA LA RECIBEN EMPLEADOS DEL SECTOR PÚBLICO, PERO SE
CONCENTRAN EN GREMIOS ESPECIALIZADOS, POR EJEMPLO MÉDICOS, PROFESORES
UNIVERSITARIOS Y EMPLEADOS DE INSTITUCIONES AUTÓNOMAS, EXPLICÓ EL MINISTRO DE
HACIENDA, ÉDGAR AYALES. EN EL PAÍS LOS SALARIOS MÁS ELEVADOS ARRANCAN EN ¢5 MILLONES.
SEGÚN LA DIRECCIÓN ACTUARIAL DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL (CCSS), 696
TRABAJADORES GANAN DE ¢5 MILLONES A ¢6 MILLONES AL MES, DE LOS CUALES LA MAYORÍA SE
DESEMPEÑA EN INSTITUCIONES AUTÓNOMAS, ES DECIR 669, EN CONTRAPOSICIÓN A 27 QUE
TRABAJAN PARA EL GOBIERNO CENTRAL. PERO DE AHÍ LOS SALARIOS SIGUEN SUMANDO CEROS.
VEÁMOSLO CON NÚMEROS: 130 EMPLEADOS DE AUTÓNOMAS GANAN DE ¢8 MILLONES A ¢9
MILLONES, MIENTRAS QUE EN EL GOBIERNO SOLO 1 ES EL AFORTUNADO. AL LLEGAR A ¢15
MILLONES SOLO 125 GANAN ESE SALARIO, TODOS LABORANDO PARA LAS AUTÓNOMAS. EL PREMIO
MAYOR O EL SALARIO MÁS ELEVADO QUE SE PAGA EN SUELO TICO, ES DECIR ¢35 MILLONES, SOLO
LO RECIBE 1 EMPLEADO DEL MISMO SECTOR Y MÁS DE ESE MONTO 2 TRABAJADORES. EN TODAS
LAS INSTITUCIONES APLICAN COMO MÍNIMO TRES PLUSES, ES DECIR SOBRE SU SALARIO BASE SE LE
PAGA AL TRABAJADOR: ANUALIDAD, CARRERA PROFESIONAL Y DEDICACIÓN EXCLUSIVA, A ESO SE
SUMAN LOS RECONOCIMIENTOS QUE POR REGLAMENTO O CONVENCIONES COLECTIVAS
ESTABLEZCAN A LO INTERNO

  Periodista: JACQUELINE SOLANO
Periodico: DIARIO EXTRA
Sección: Nacionales
Categoría: Situación de riesgo
Temática: Violencia
Violencia - Estado/Gobierno

  Modalidad: Nota Informativa
Grupo Etario: Población en general
Ubicación Geográfica: Todo el país
Actores: AMBOS
Instancias Organizacionales: Poder Ejecutivo

     
  URL de origen: http://observatoriodemedios.ulasalle.ac.cr/content/casi-1000-ticos-ganan-
m%C3%A1s-de-millones-al-mes  

Página 1 de 1


