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Resumen:
Dentro de toda relacién de tipo laboral (tratese del sector publico, como del privado) el componente
remuneratorio es uno de los elementos mas importantes y precisamente caracterizador de dicha
relaciéon. En Costa Rica la Constitucién Politica vino a estipular que todo trabajador tendré derecho a
un salario minimo, de fijacién periddica, para lo cual estara a cargo del organismo técnico, llamado
Consejo Nacional de Salarios, el cual sesiona en el Ministerio de Trabajo.

El Consejo emite via decreto los sueldos que corresponden a los trabajadores de lo privado,
conforme al listado de ocupaciones ya establecidas por el Departamento de Salarios; los cuales
oscilan entre trabajadores no calificados (v.gr, pilero o lavador de platos) y aquellos que cuentan con
especializacién superior (v.gr, técnico en reparacién de audio y video); constituyendo algo particular
los salarios correspondientes a la profesién del periodismo, por cuanto dentro del minimo mensual
se le adiciona un 23% de mas, por concepto de disponibilidad, por las caracteristicas propias de la
profesién.
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