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Resumen:
Segun la Contraloria General de la Republica en su informe “Presupuestos publicos 2017. Situacién y
perspectivas”. Por cada ¢1 de remuneracién basica que prevé pagar el sector publico este afio, tiene
previsto gastar ¢1,10 en incentivos salariales, esto crece cada afio desde el 2010. Los incentivos se
establecieron como un beneficio adicional al salario, con el objetivo de estimular a los trabajadores
por su desempefio o por realizar ciertas labores.

Segln el ente contralor, para el afio 2017, el sector publico destinard ¢5,8 billones al pago de
remuneraciones, de las cuales un 40,8% corresponde a incentivos. También componen ese rubro los
salarios base y las cargas sociales. El Gobierno propuso una iniciativa de ley para limitar los pluses
salariales en el sector publico, el cual se encuentra actualmente en la Asamblea Legislativa.
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