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Resumen:
Las empresas multinacionales pagan salarios mayores que las nacionales, segin confirmé un estudio
de la firma de consultoria en Recursos Humanos, Talent Partner, realizado para elempleo.com (
Grupo Nacioén). El sondeo se realizé en 55 empresas privadas de ocho sectores. En el caso de las
multinacionales, esa persona obtiene un salario promedio de ¢7.316.969, mientras que en las
nacionales es de ¢5.347.948.Para el puesto de profesional la diferencia es muy poca. En la empresa
extranjera el salario promedio es de ¢801.363 y en la nacional, de ¢798.666.

En la Encuesta Continua de Empleo, del primer trimestre del 2016, el salario promedio para
ocupacion calificada alta fue de ¢955.432; para media, de ¢287.183 y; para no calificada, de
¢207.682, pero incluye al sector publico como otra referencia. El estudio de Talent Partner también
sefala que, por tipo de actividad, los empleos en tecnologia son los mejor pagados en el sector
privado, le siguen los de la industria, los servicios, entretenimiento, hoteleria y turismo y comercio,
en ese orden.
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